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CONSEIL MUNICIPAL

Dossiers étudiés lors de la séance ordinaire du conseil municipal du 9 mai 2023

Le conseil municipal de Petite-Riviere Saint-Francois
lors d'une séance extraordinaire tenue le 9 mai 2023,
a déposé les états financiers pour l'exercice 2022. La
municipalité enregistre un surplus de 1 800 000 $.

Le conseil municipal dépose le premier projet de
réeglement no 716 modifiant le réglement de
lotissement no 583.

Le conseil municipal dépose le premier projet de
réglement no 717 modifiant le réglement de zonage
no 603 définissant les marges.

Le conseil municipal dépose le premier projet de
réglement no 718 modifiant le réglement no 694 fixant
la rémunération des élus.

Le conseil municipal entérine I'embauche de madame
Myriam Boivin a titre de stagiaire en urbanisme pour
I'été 2023.

Le conseil municipal entérine I'embauche de
messieurs Jonathan Gagnon et Sébastien Fortin a
titre de journalier opérateur pour la municipalité.

Le conseil municipal octroie la somme de 500 $ aux
pompiers volontaires suivants Louis Bouchard,
Pascal Imbeault, Martin-Claude Bouchard, Pierre-Luc
Bouchard et Philippe Bouchard, pour un montant total
de 2 500 $ pour 2023 afin de suivre la formation
Pompier I.

Le conseil municipal entérine les vacances de
monsieur Stéphane Simard (personnel cadre) :

* 10 juillet
* 17 juillet
* 31 juillet
* 2 mars

Le conseil municipal autorise le versement d'un
montant de 20 492.19 $ a Accés Petite-Riviére afin
que l'organisme puisse pallier aux paiements relatifs
aux incitatifs a I'établissement.

Le conseil municipal de Petite-Riviere-Saint-Francois
donne mandat a Durand marquage et ass. Inc. et pour
un montant de 11 658.47 $, incluant les taxes, tel que
la soumission déposée, afin de procéder au lignage
des rues.

Le conseil municipal accepte de mettre a la disposition
des citoyens une surface de DEK hockey pour
pratiquer leur sport.

Le conseil municipal accepte la proposition de Vitrerie
Coté inc. pour I'achat de la boite pour le camion pour
une somme de 6 100 $, plus les taxes applicables et
la proposition de Précision SG pour le tiroir aux coffres
a l'intérieur, pour une somme de 6 190 $ plus les taxes
applicables, pour installer sur le camion incendie.

Le conseil municipal autorise I'achat d’une barriere
d’eau d’une longueur de 50 pieds chez MégaSecur,
pour une somme ne dépassant pas 3 500 $ plus les
taxes applicables.

Le conseil municipal modifie I'article 2 du Réglement
711 et le remplace par celui-ci : « Le conseil est
autorisé a acquérir un camion incendie pour un
montant de 800 000 $, incluant les imprévus et les
taxes nettes, tel qu’il appert dans I'estimation préparée
par Stéphane Simard, directeur général de |la
municipalité, en date du 9 mai 2023, a 'Annexe A,
laquelle annexe fait partie intégrante du présent
réglement. »



CONSEIL MUNICIPAL

Dossiers étudiés lors de la séance ordinaire du conseil municipal du 9 mai 2023

Le conseil municipal autorise I'achat d’'une laveuse et
d'une sécheuse commerciales chez Meubles Eric,
pour une somme ne dépassant pas 2 757.98 $ plus
les taxes applicables.

Le conseil municipal refuse la demande de dérogation
mineure formulée pour le 102 Chemin de la Martine.

Le conseil municipal refuse la demande de dérogation
mineure formulée pour le 495-1 rue Principale.

Le conseil municipal accepte la demande de permis
pour la construction d’'un batiment principal sur le lot 4
792 862

Le conseil municipal accepte la demande de permis
pour la construction d’'un batiment complémentaire a
'habitation principale située sur le lot 4 792 982
Chemin Marthe-B.-Hogues.

Le conseil municipal autorise I'achat de deux radars
de type Kamélion texto et d’'un radar Kamélion 15,
(radars pédagogiques) tous produits par TRAFIC
Innovation, pour une somme ne dépassant pas 18 000
$ plus les taxes applicables.

Le conseil municipal autorise I'achat des installations
nécessaires a la pratique du pickelball sur 'une des
surfaces de Dek hockey, et ce, pour une somme ne
dépassant pas 3 500 $ plus les taxes applicables.

Le conseil municipal accepte la demande de permis
pour la construction d’'un batiment principal sur le lot 4
792 954,

Le conseil municipal contribue pour une somme de 5
000 $ au fonds d’aide créés a la suite des inondations
survenues a Baie-Saint-Paul en mai 2023.

Le conseil municipal de Petite-Riviere-Saint-Frangois
remercie la population qui s’est impliquée dans les

différents groupes d’aide citoyenne suite aux
inondations de mai 2023 a Baie Saint-Paul.
Des remerciements particuliers sont faits aux

travailleurs de la municipalité, pompiers, journaliers et
opérateurs, qui ont apportés aide et soutien aux
équipes de Baie-Saint-Paul durant ces moments
difficiles.




CONSEIL MUNICIPAL
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SERVICE INCENDIE

Important, pour vos sécurité, le service incendie de
Petite-Riviére vous rappelle ces éléments importants :

/\\ CENDRES CHAUDES

Il est trés important de laisser refroidir les cendres chaudes dehors dans un
contenant métallique muni d'un couvercle en métal.

Garder la chaudiére de cendre a un minimum d'un métre de toute matiére
combustible.

Attendez au moins 7 jours avant des les transvider dans le bac a déchets.

RAMONAGE DES CHEMINEES /!

Si ce n'est pas déja fait, il est recommandé de ramoner
vos cheminées régulierement afin d 'assurer le bon
fonctionnement de celle-ci et ainsi éviter de mauvaises
surprises !

VISITES DE PREVENTION

Le service incendie effectuera bientot des visites de prévention dans les résidences afin de
sensibiliser la population aux risque d'incendie a la maison.

Les inspecteurs feront le point sur vos appareils de chauffage, vos appareils de cuisson, vos
installations électrique, vos avertisseurs de fumée et/ou de monoxyde de carbone, I'entreposage
de produits inflammable si tel est le cas, les extincteurs ainsi que votre plan d'évacuation.

Le tout dans le seul but de diminuer au minimum les risque d'incendie dans vos demeures.

Pour toute question, contacter le chef pompier Louis Simard :

@ cp@petiteriviere.com

@ 418.760.1050 poste 6120
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SERVICE INCENDIE
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INFO COMMUNAUTAIRE

Poste Canada est a la recherche d'une personne pour effectuer les
tiches de conciergerie au bureau de poste de Petite-Riviére Saint-
Francois.

Les personnes intéressées devront venir rencontrer le maitre de poste,
qui vous donnera les informations nécessaires et vous remettra le
document requis pour soumettre votre demande d'offre de service.
Vous avez jusqu'au vendredi 26 mai 15H pour présenter votre offre de
service.

Démystifier
la politique
municipale

POUR MIEUX
S’IMPLIQUER

z |
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%. Réseau femmes _ ey y y | -
Z2» etpolitique municipale = N 4 L2 .5 y '

:. de la Capitale-Nationale ; 4 R &

- >3 ‘.\ e

- - Fd - - - ~ | B4
REGION DE Ateliers de demystification du role d’élue
CHARLEVOIX 491, . 26 avril - 8 mai + 12 juin » 14 juin - femmespolitique.net
PRESENCES AUX CONSEILS MUNICIPAUX DE : EN COLLABORATION AVEC : REALISE GRACE A L'APPUI FINANCIER DU :

- - [ By fille de f B DR : RC emmes st Egali omananc endar
I LaMalb IE@' E-gi;Soianuul e’ CHARLEVOIX-EST %}.?}f;{ﬁ., I*l :iasgsnrestggn::a 1‘r‘:‘l\:r::u..lalitéC:n:‘:had

L'agence de sécurité $3-K9 patrouille sur le territoire de Petite-
Riviére Saint-Francois toutes les fins de semaine, les vendredis et
samedis de 22h a 3HO0

Pour signaler un agissement non conforme au réglement 630 sur la
qualité de vie:

COMPOSEZ LE 418.808.9566
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INFO COMMUNAUTAIRE

De tout coeur avec nos communautés voisines touchées
par les événements sans précédents.

La Municipalité de Petite-Riviere-Saint-Francois tient a adresser ce message de
solidarité aux autres municipalités de Charlevoix qui subissent actuellement une dure
épreuve, dont celles de Baie-Saint-Paul et de Saint-Urbain.

Toutes nos pensées vont aux sinistrés et aux familles qui ont subi de terribles pertes.
Nous pensons aussi aux entrepreneurs, qui travaillent d'arrache-pied pour leurs projets
depuis de nombreuses années, tel que le Genévrier, et qui ont subi des pertes
importantes. Courage ! Vous saurez vous relever!

Nous félicitons également tous ceux et celles qui travaillent a soutenir la communauté
et les sinistrés dans ce désastre. La Municipalité demeure disponible et vous offre son
aide en cas de besoin. Nous saluons aussi les élus de la région, dont Michael Pilote, maire
de Baie-Saint-Paul, ainsi que Claudette Simard, mairesse de St-Urbain, dans leur role de
leader face a cette crise, et pour le soutien sans bornes qu’ils apportent a leur
population.

Finalement, nous tenons a souligner I’humanisme de nos citoyens et partenaires
touristiques , comme I'équipe de la Coopérative de Solidarité L'Affluent qui ont
généreusement proposé de I’hébergement gratuit aux sinistrés. Nous avons vu passer
plusieurs publications via les réseaux sociaux et étions trés touchés par vos messages.
Bravo pour vos initiatives !

Encore une fois, nous tenons a confirmer notre soutien envers la population touchée et

nous pensons a vous !

Jean-Guy Bouchard,
Les membres du conseil municipal
L’équipe municipale de Petite-Riviere
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INFO COMMUNAUTAIRE

/AR r‘;‘s Tb

— ARTISANS —

DE
PETITE- MIVIERE
SAINT.FRANGOIS

L’Expo du Plateau des Arts prépare sa troisieme édition!
Une fin de semaine de rencontres artistiques et culturelles chez nous.
A nous d’en profiter et de faire ravonner notre village!

C'est sous la présidence d’honneur de M. Guy Lemieux qu’une vingtaine d’artistes
se produiront dans le grand chapiteau sur le site du Chalet de Gabrielle-Roy
les 18-19 et 20 aodt prochain.

BIENVENUE AUX BENEVOLES

Nous nous préparons depuis des mois déja. Joignez-vous a notre équipe!
Nous avons besoin de votre dynamisme et votre bonne humeur a I'accueil et a I'installation
des artistes, a I'accueil des visiteurs, au vernissage, pour veiller a la salubrité des lieux et a la
gestion du stationnement entre autres.

Merci de nous faire part de vos disponibilités par courriel a : expoplateau@gmail.com

Je suis bénévole a L'Expo du Plateau des Arts!

10h A 13h 13h A 16h 10h A 16h

Vendredi: 18 ao(t

Samedi: 19 ao(t 19 ha 22h (I

Dimanche : 20 aolit

Nom :

Téléphone :

https://www.facebook.com/lexpoduplateaudesarts
https://expoplateau.wixsite.com/desartsprsf

Cordialement,

Le comité organisateur de L’Expo du Plateau des Arts
Léa Landry-Massicotte, Linda Lavoie, Mireille Pélissier-Simard, Sylvie Lussier, Sylvie Tremblay
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INFO COMMUNAUTAIRE

Le Chant du crépuscule de la Femme-Oiseau

Un projet culturel régional créé et réalisé par Sandra Caissy, I'artiste

Au coucher du soleil, sur le quai le long du fleuve Saint-Laurent, la Femme-Oiseau apparaitra. Si vous
osez aller sarencontre, elle vous invitera a ajouter votre touche de beauté a son univers féérique ou les
sens se jumellent pour toucher a I'’émerveillement.

Ses airs lyriques de sopranos connus, tel « O mio babbino caro » de Puccini, offriront un accés plus
vaste a tout type de public vis-a-vis cet art chanté, car ils seront démystifiés d’'une facon poétique.

Les beautés esthétiques des fluctuations lumineuses naturelles du paysage changeant associées au
chant lyrique, a la poésie, a la mythologie, au théatre, au mouvement corporel et a I'art visuel vous
permettront de vivre des expériences uniques, des expériences magiques, dans ce décor enchanteur
qu’est la cote maritime charlevoisienne au crépuscule.

Tous les mercredis soirs
du 28 juin au 30 aoit 2023

juin-juillet : 19h30 et 20h30
aoit: 18h30 et 19h30

Durée
30 min par prestation
2 prestations par soir

\Y

*Lieu en cas de mauvais temps
Eglise de Petite-Riviére-Saint-Francois

Sandra Caissy, I'Artiste




INFO COMMUNAUTAIRE

Il y aura une féte de la St-Jean

Baptiste a Petite-Riviéere! - E{m

Activités de la journée

« Ambiance musique québécoise
Concours chateau de sable en famille sur la plage
Popcorn gratuit pour tous
Animation jongleurs ambulants
Chansonnier et feu de camp
Feux d’artifice

Aucun alcool ne sera vendu sur le site, vous pourrez
apporter vos consommations (permis spécial pour

I'occasion)
En cas de mauvais temps ou de pluie, les activités seront
annulées et non reportées, sauf les feux d’artifice

—— K:
Faits intéressants:
A Québec, un 24 juin en 1842, on donne lieu 3 une grande
procession religieuse, inaugurant ainsi la tradition du défilé de

la St-Jean-Baptiste !

e

C'est en 1925 que le Gouvernement du Québec fait du 24 juin
un jour férié

C'estle 11 mai 1977 que le 24 juin devient officiellement le
jour de la Féte nationale du Québec sous le gouvernement de
René Lévesque.
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INFO COMMUNAUTAIRE

La municipalité tient a vous rappeler le calendrier de cueillette de matiéres résiduelles.
Vous devez sortir vos bacs de la veille de la journée de la cueillette et les retirer le jour de la
cueillette. Des constats seront émis aux contrevenants qui dérogent du réglement.

Voici des extraits du reglement no 497/ - Relatif a la gestion des matieres résiduelles, adopté le 13
aolt 2012

CHAPITRE 5
MODALITE DE COLLECTE DES MATIERES RESIDUELLES

PERIODE DU DEPOT DES BACS
Les matieres résiduelles des unités desservies a la rue doivent étre déposeées apres 18:00 la veille
du jour prévu de la collecte. Les bacs doivent étre retirés dans la méme journée que la collecte.

LOCALISATION DES BACS

Le bénéficiaire devra placer les bacs roulants a proximité du trottoir, de la bordure ou de I'emprise
de la rue. Toutefois, en aucun cas ils ne doivent étres placés dans la rue, sur le trottoir ou sur la
piste cyclable.

COLLECTE DES MATIERES RESIDUELLES NON EFFECTUEE

Si la collecte des matieres résiduelles n'a pas éte effectuée par I'entrepreneur le jour prévu de la
collecte, le propriétaire, le locataire ou 'occupant de I'unité desservie doit en aviser la MRC de
Charlevoix. dans un délai maximum de 24 heures.

CHAPITRE 10
DISPOSITIONS PENALES ET SANCTIONS

CONTRAVENTIONS

Quiconque contrevient a I'une des dispositions de ce réglement commet une infraction et est
passible d'une amende minimale de 200$ pour une premiére infraction, si le contrevenant est
une personne physique, et d'une amende minimale de 400$ pour une premiére infraction, si
le contrevenant est une personne morale. En cas de récidive, les amendes minimales sont
doublées.

Dans tous les cas, les frais de |la poursuite sont en sus. Si une infraction se continue, elle constitue
jour par jour une infraction distincte.
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CALENDRIER DE COLLECTE

PETITE RIVIERE- ST-FRANCOIS

ANT LE CHEMIN DE LA MARTINE, SECTEUR BA

DU f_-R I£

JOURNEES
DE COLLECTE

ORDURES :
MARDI

RECYCLAGE :

MERCREDI

COMPOST : ;
JEUDI '

RESIDUS VERTS '”.
Mettez vos sacs en papier
ou contenants retour-
nables en bordure de la
vaie publigue le dimanche
avant la semaine de
collecte prévue.

Adcun sac en plastigue ne
sera collecte, utilisez des

SACS BN Bapit
@@ |
1
ENCOMBRANTS

Callecte sur réservaticn,
vérifiez notre site Internet
et surveillez votre journzl
Incal oour les dates de
réservation, ‘

Matiéres non admises:
pneus, materieaux de
construction, produits
dangereux, apparails
réfrigerants et matériel
clectronigue.

MRC de Charlevoix

mrecharlevoix.ca = 418-435-2639 poste 6012 *  gmria@mrccharlevoix.ca
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GUIDE DU TRI

¥ de Charlevoix

IMPORTANT Déposer les
matiéres en vrac dans le bac ou
dans des sacs en papier brun.

Les résidus de cuisine, de jardin et le papier et le carton souillé.

IMPORTANT Déposer les

) i - = , matiéres en vrac dans le bac.
Les contenants, emballages et imprimes en papier, carton, métal, )

verre ou plastique AVEC LOGO.

IMEPORTANT Aucun résidu de
cuisine ne doit s'y retrouver.

MRC de Charlevoix o
mrocharievoxca: = 418-435-26359 posle 6012 =« amr@mrecharlevojxica » n MRE de Charleveix @ n:.a:._.,- iodigd @ [




INFO COMMUNAUTAIRE

La municipalité demande la
collaboration des citoyens
Afin de garder notre village propre et attrayant

oL

Le bac a ordure sur la rue du quai a été retiré afin que
cesse les débordements dordures qui causent des odeurs
et [attraction de bétes/volatiles non désirables.

Si vous avez des surplus de déchets domestiques, dans des sacs de
poubelles, ou encore un surplus de recyclage, vous pouvez venir les
porter dans le bac derriere [H6tel de Ville. Vous pourrez vous
présenter sur les heures douverture des bureaux municipaux et un
employé vous sera envoyé pour vous ouvrir la barriére.

Pour les plus gros rebus domestiques (meubles de toutes
sortes, miroir, matelas, électros, matériaux de construction,
etc) des publicités sont affichées régulierement lorsque la
MRC prévoit des ramassages de gros rebus.

Si vous ratez les dates, il est toujours possible daller porter vos
gros rebus a l[Eco—Centre

Les responsables a I'entretiendela
municipalité vous remercient !
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Avril, le mois des encombrants. MR c
Avec l'arrivée du beau temps vient la période du grand ménage. 5i vous avez des articles N o Charke
en bon état dont vous voulez vous débarrasser, donnez-les, ils auront une deuxiéme vie,

Le 22 avril clest

lejour de la

Dés le fer avril I'Ecoboutique
rouvrira deux jours /semaine

mardi et samedi
10h00 12h00 a 12h30 a 15h30

t-Urbain:

Teouver d=s idiies,
des evensments ot
mecrivar los votres!

<

Localisation: Ecocentre S
7, rue du Parc Indus

NTS SUR RESERVATION
Réservez avant le 24 mai 2023 a 16 h

v Formulaire de réservation en ligne, sur notre site Internet : mrecharlevoix.ca
v Courriel : gmr@mrecharlevoix.ca
v Téléphone : 418-435-2639 (poste 6012)

Les encombrants ne doivent pas peser plus de 125 kg et un maximum de six (6}
articles par résidence est autorisé.

Paur : Bale-5t-Paul, Les Eboulements, L'lsle-aux-Coudres, Petite-Rivibre-St-Frangols, St-Hilarion et St-Urbaln

INTERDIT: déchets domestiques, matériaux de construction, pneus, RDD, appareils électroniques (TV, ordinateur etc.), appareils
réfrigérants (frige, cellier, air cimatisé, eic.)

Le dimanche 14 mai, déposez vos sacs en papier en bordure de rue.

Seuls les sacs en papier et contenants retournables en plastique, métal ou
boite de carton (volume de 1m* et poids 25 kg) seront accepté. P

ATTENTION !

Sacs de plastigue refuseés

M.B. : Cetle collecte est offerte pour vos surplus de résidus verts, ’ n-" ’

Important : les
contenant refourmable

seront vidé et retourner

I

*Vous pouvez déposer vos résidus verts dans votre bac brun et le faire collecter !
|

1

sur walre terrain. Les I
I

I

I

i

I

|

selon I'horaire régulier, soit chaque semaine de mai 4 novembre,
"Il est interdit de déposer des feuilles mortes dans le bac bleu ou le bac vert. hoites de carton sant
considérées comme des |

"Wous pouvez apporter vos résidus verts en sacs de plastigue directement a contenants retournables i

['écocentre de Saint-Urbain et les désensacher dans le conteneur de résidus verts,

Suivez-nous f MRC de Charlevoix  Service de gestion des matiéres résiduelles

mrccharlevoix.ca gmr@mrccharlevoix.ca
418 435-2639, poste 6012
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INFO COMMUNAUTAIRE

Vous avez un g Publiez votre annonce sur

appartement, logementscharlevoix.ca
une maison ou 5

une chambre a louer a @ un outil simple et gratuit
des fins résidentielles?

Aidez les Charlevoisiennes : :
et les Charlevoisiens qui @ Des'logements loues
cherchent a se loger! : rapidement

@ Un maximum de visibilité

DEVELOPPEMENT
SOCIAL INTEGRE

Charlevoix

Un service offert par et pour les gens d'ici!
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INFO COMMUNAUTAIRE

Aux membres de la FADOQ nés en MAI

01 Cecilienne Bouchard
02 Yvon Simard

3 %W 04 Diane Harvey

10 Danielle Bouchard
' M &/ 13 Marie-Danielle Bouchard
i RI&Q WP 16 Germain Lavoie
A ,'3 23 Renée Lavoie
' 23 Fernand Sauriol

26 Florent Coté

Aux membres de la FADOQ nés en JUIN
08 Claire Cantin

Nos Cheffes Cuisiniéres de la Q B
Popotte prendront un repos Rl 20 Serge Thériault
bien mérité pendant la période () 25 Renée Bouchard
estivale. P :

Un grand merci a ces bénévoles . 28 Pierre Bouchard
qui nous cuisinent d'excellents V; -y 30 Jacques Vézina

plats a chaque semaine et aux
livreurs qui vous livrent les
repas chauds a votre porte !
Vous serez informés lors de leur
retour!

Mangez bien, bougez beaucoup
et profitez du soleil d'été !

/ (677@& de la Popslle
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INFO COMMUNAUTAIRE

MONITEUR, MONITRICE CAMP DE JOUR

A Petite-Riviére-Saint-Francois, le moniteur ou la monitrice de camp de jour a la responsabilité
de superviser, d'encadrer, d'animer et d’'organiser des activités inoubliables pour des jeunes de
4 3 12 ans. Une expérience de travail extraordinaire pour toute personne qui souhaite vivre un

superbe été en bonne compagnie !

Conditions:
e Durée de I'emploi : 8 semaines (du 26 juin au 18 ao(t) J

e 50 heures de formation rémunérées

e Horaire : de jour, du lundi au vendredi i
r’(f*z‘rz‘r) Riere-

e Salaire : a partir de 17,25% selon échelle en vigueur Francots

Tu es motivé.e par I'emploi et tu possédes au minimum un secondaire 4 ?
Envoie ton CV, ou une vidéo, ou parle-nous de toi de la facon de ton choix !

Annick Gauthier

@ 418-635-2666 poste 2

@ programme@camplemanoir.qc.ca




INFO COMMUNAUTAIRE
TECHNICIEN EN EAU POTABLE ET EN EAUX USEES

Sous I'autorité du directeur des travaux publics, le titulaire du poste sera principalement responsable des
installations de production et de traitement d’eau potable ainsi que des installations de traitement des eaux usées.
Ses principales taches seront:

e Contrdler et préparer les solutions de produits chimiques pour les besoins du traitement de I'eau et en assurer les
approvisionnements;

o Effectuer les réglages, le calibrage et I'’entretien d’équipement de mesure, d’échantillonnage et de dosage;

o Noter et interpréter les données recueillies a partir des équipements de mesure;

o Prélever des échantillons d’eau aux différents stades du traitement ainsi qu’au réseau de distribution selon le
calendrier d’échantillonnage ou au besoin et faire parvenir les tests usuels en laboratoire;

e S’assurer de maintenir les lieux de travail propres et sécuritaires en tout temps.

e Utiliser la télémétrie pour opérer et surveiller a distance les équipements de traitement potable et des eaux usées;
e Participer au rincage du réseau et a la recherche de fuites;

e Effectuer les différents suivis aupreés des ministéres;

o Effectuer les travaux d’entretien mineur et préventif, assister au besoin les fournisseurs de services spécialisés
dans I'exécution des travaux de réparation sur les équipements relatifs au service de la gestion de I'eau;

e Exécuter toutes autres taches requises par son supérieur.

PROFIL RECHERCHE :

e Autonome, polyvalent et responsable. Etre disponible pour travailler en dehors des heures réguliéres de travail de
facon occasionnelle;

e Bon jugement, soucieux du travail bien fait et démontrer de la courtoisie.

QUALIFICATIONS ET FORMATION :

e Détenir un DEC en technologie de I'’eau / AEC en traitement des eaux / DEP en conduite de procédés de traitement
de I’eau ou toute autre combinaison d’expérience et de formation pertinente;

e Cartes de qualification en eau potable et en eaux usées par Emploi-Québec (OTUND-FD / OW-2);

o Posséder un minimum de 2 années d’expérience dans un emploi similaire;

o Posséder un permis de conduire valide.

CONDITIONS DE TRAVAIL :
« Salaire concurrentiel selon la convention collective en vigueur, 2 augmentations salariales par année;
« Statut, temps complet (40 heures/semaine), syndiqué;
« 4 semaines de vacances apreés 2 années a ’emploi;
« Banque d’heures de congés mobiles (4 jrs) et maladies (8 jrs);
« 13jours fériés par année;
« Assurance collective avantageuse avec assurance dentaire;
« Régime épargne-retraite avec contribution employeur variant de 4.5 % a 6.5 %.

POUR POSTULER :
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 29 mai 2023.

A: Stéphane Simard, directeur général,
Municipalité de Petite-Riviére-Saint-Francois
1067, rue Principale
Petite Riviére St-Francois (Québec) GOA 2L0
Ou par courriel : adjrh@petiteriviere.com
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INFO COMMUNAUTAIRE

TECHNICIEN EN LOISIRS, CULTURE ET VIE COMMUNAUTAIRE

Sous l'autorité du directeur général, le titulaire du poste sera principalement responsable de planifier, d’organiser
et participer a la tenue d’activités et d’événements diversifiés.

e Planifier, organiser et participer a la tenue d’activité et d’événement diversifiés, de petite a grande envergure, qui
correspondent aux besoins et aux attentes de la population;

e Planifier la programmation des activités récréatives, sportives, culturelles et communautaires;

e Conseiller, supporter, accompagner et coopérer avec les organismes communautaires du milieu;

e Maintien un inventaire permanant de I'équipement léger relié aux activités de loisirs et en controler 'utilisation
de méme que le fonctionnement;

o Gérer l'utilisation et les réservations des différents plateaux de loisirs;

e Horaire de travail variable, selon les besoins du service.

PROFIL RECHERCHE :

e Autonome, polyvalent et responsable. Etre disponible pour travailler en dehors des heures réguliéres de travail
(Selon le besoin);

e Bon jugement, soucieux du travail bien fait et courtois;

e Excellentes habiletés de communication et d’animation;

e Souci du service a la clientéle, dynamisme et entregent;

o Créativité et originalité;

e Capacité a travailler en équipe;

e Sens de I'organisation et de la planification.

QUALIFICATIONS ET FORMATION :

o Détenir un diplome d’études collégiales dans une discipline appropriée (ex. techniques d’intervention en loisirs)
ou toute autres expériences pertinentes;

e Posséder une bonne connaissance du monde des loisirs;

e Posséder un minimum de deux (2) ans d’expérience dans un emploi similaire;

e Posséder un permis de conduire valide.

CONDITIONS DE TRAVAIL:
« Salaire concurrentiel selon la convention collective en vigueur, 2 augmentations salariales par année;
« Statut, temps complet (32 heures/semaine), syndiqué;
« 4 semaines de vacances apreés 2 années a ’emploi;
« Banque d’heures de congés mobiles (4 jrs) et maladies (8 jrs);
» 13jours fériés par année;
« Assurance collective avantageuse avec assurance dentaire;
» Régime épargne-retraite avec contribution employeur variant de 4.5 % a 6.5 %.

POUR POSTULER:
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 29 mai 2023.

A: Stéphane Simard, directeur général,

Municipalité de Petite-Riviére-Saint-Francois

1067, rue Principale

Petite Riviére St-Francois (Québec) GOA 2LO

Ou par courriel : adjrh@petiteriviere.com z z







